PLANO DE TRABALHO

1. QUALIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
EXECUTORA

A Associagdo Projeto CRE’'R, inscrita no CNPJ n° 00.491.223/0001-07 em
17/03/1995, € uma instituicdo beneficente de Assisténcia Social sem fins
lucrativos, foi fundada em 15/04/1994, por um grupo de pais de pessoas com
deficiéncia intelectual/maltipla, devido a necessidade de inseri-las a um
contexto que possibilitasse estimular suas habilidades, objetivando néo
ressaltar diferencas, mas preservar seus direitos sociais e de cidadania.

A entidade tem como missdo promover a inclusao social de seus/suas usuarios
(as) e a partir da identificacdo de suas necessidades, desenvolver uma maior
autonomia e qualidade de vida, ofertando atividades socioeducativas, culturais,
de lazer e esporte.

Nossa visdo € minimizar 0 preconceito e a segregacao a que nosso publico é
submetido, proporcionando um atendimento digno e humanizado, com
atividades que permitam o desenvolvimento de suas habilidades, tornando-o
protagonista da sua histéria de vida, bem como dando suporte as familias
atendidas.

Nesses 28 anos de atuacéo, nossos (as) usuarios (as) participaram de diversas
oficinas, tais como: Teatro, Danca, Musica, Letramento, Matematica, Atividades
da Vida Diaria, Artesanato, Pintura, Movimento, Motricidade, Ecologia,
Informatica, Fisioterapia Coletiva.

Os (as) usuarios (as) participaram como atores e atrizes nos espetaculos
teatrais: Cantos do Brasil e Elementar, se apresentando em nosso municipio no
Teatro Municipal de Santo André, CLASA e Teatro da Sagrada Familia.
Participaram das Olimpiadas Especiais promovidas pelo Lions Clube e Rotary.
Proporcionamos passeios de cultura e lazer (teatro, cinema, zooldgico, praia
acessivel, chacara com piscina).

Desde sua fundagao o Projeto CRE'R atua oferecendo atividades no intuito de
promover aos (as) usuarios (as) condi¢cdes de superacdo de limitacbes, que
gerem autonomia, que promovam a inclusédo de fato na sociedade.

2. DIAGNOSTICO

Conforme os dados do IBGE - ano base 2010, existem no municipio de Santo
André 595.250 pessoas com deficiéncias acima de 10 anos ou mais, sendo que
desse montante 7.900 se enquadram na categoria de deficiéncia
intelectual/multipla. O que indica que a necessidade de atencédo e atendimento



para esse publico € evidente.

Diante destes dados o Projeto CRE’'R que atua a 28 anos nesta area, tem
realizado por meio de parcerias o atendimento 21 pessoas com deficiéncia
intelectual/multipla e suas familias, com faixa etéria de 15 a 46 anos de idade.
De acordo com esses 28 anos de atuacdo indentificamos que a maior
incidéncia de vulnerabilidade social esta ligada:

e As questdbes de cuidado com a pessoa com deficiéencia
intelectual/multipla, na pespectiva de falta autonomia e de dependéncia
do responsavel/cuidador, em razdo de dificuldades com o autocuidado,
pois alguns ndo possuem autonomia/independéncia para realizar esse
autocuidado, sendo necesséria constante orientacdo e dialogo com as
familias;

e Renda, com familias que sobrevivem somente com recursos da LOAS
(Lei Orgéanica da Assisténcia Social) - BPC (Beneficio de Prestacéo
Continuada);

e Mobilidade, pois alguns ja apresentam dificuldade de locomocéao;

e Sobrecarga da familia/cuidador na tarefa do cuidado dessa pessoa com
deficiéncia intelectual/multipla, pois se nao tiverem um local seguro para
deixar esta pessoa, acaba ocorrendo o isolamento social, pois ficando
somente em casa ndo ocorre a socializacao desta pessoa.

A pessoa com deficiéncia intelectual/multipla tem os seus direitos assegurados
pela Constituicdo Federal e pela LBI (Lei Brasileira de Inclusdo) — Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia. Deste modo acreditamos na importancia de atuar com
este servico em parceria com 0 municipio para que se possamos qualificar uma
metodologia de cuidado, protecéo, prevencéo, acessibilidade e inclusdo desses
municipes de Santo André, defendendo e garantindo seus direitos sociais.
Diante das adversidades apresentadas no diagnostico, a atuacdo do Projeto
CRE’R em parceria com a Secretaria da Pessoa com Deficiéncia deste
municipio, entende-se que atuaremos visando a:
e Disponibilizacao de acesso a informacdes sobre
servicos/programas/beneficios;
e Fortalecimento de vinculo familiar e comunitario;
e Reducdo e prevencao de situacdes de isolamento social,
e Prevencéo da violéncia e violacao de direitos;
e Diminuicdo da sobrecarga da familia/cuidador;
e Oferta aos (as) usuarios (as) de atividades que promovam a valorizacéo
e busca por maior autonomia, autoestima e melhor qualidade de vida.
Dentro de um espaco adaptado, acolhedor, de escuta ativa e de
protecao.
Nossa intervencao € voltada para que haja diminuicdo da exclusdo social tanto
da pessoa com deficiéncia intelectual/multipla quanto dos seus
familiares/cuidadores.



3. OBJETIVOS DO PROJETO

3.1 Objetivo Geral

Promover a inclusdo social de adolescentes e adultos com deficiéncia
intelectual/mdltipla, por meio de atividades que promovam o
desenvolvimento e a valorizagcdo pessoal, como também apoiar e orientar
suas familias/cuidadores na tarefa do cuidado dessa pessoa, através de
acOes do Servico Social.

3.2 Objetivos Especificos

- Atender, orientar e apoiar pessoas com deficiéncia intelectual/multipla e seus
familiares, esclarecendo duvidas e demais necessidades referentes ao
exercicio da cidadania;

- Estimular o desenvolvimento de potencialidades, promover a autonomia nas
atividades da vida diaria e o convivio grupal e social, por meio de atividades
orientadas;

- Orientar e encaminhar para a Rede de Protecdo Social para acesso aos
beneficios sociais previstos na LOAS, programas de transferéncia de renda e
outros servicos da assisténcia social, das demais politicas publicas setoriais
e do Sistema de Garantia de Direitos, quando for o caso;

- Viabilizar a inclusdo das pessoas com deficiéncia intelectual/multipla, em
idade escolar, na rede formal de ensino, sempre que possivel;

- Realizar visitas domiciliares para acompanhamento e orientacdo, quando
necessaria;

- Diminuir a exclusao social da pessoa com deficiéncia intelectual;
- Prevenir o isolamento social ou institucionalizacao;

- Favorecer o fortalecimento de vinculos afetivos, familiares, sociais e
comunitarios;

- Viabilizar acessibilidade em termos socioculturais e lazer;

- Ofertar oficinas com temas relacionados ao cotidiano da pessoa com
deficiéncia intelectual/multipla.



4. JUSTIFICATIVA

A Associacdo Projeto CRE'R - Carinho e Respeito ao Excepcional —
Renovando, se propbe a prestar servico de protecdo social a pessoas com
deficiéncia intelectual/multipla que devido a idade estdo fora do Ensino
Regular.

Muitos dos (as) nossos (as) usuarios (as) encontram no Projeto CRE’'R, uma
forma de continuarem sendo estimulados com uma metodologia especifica
para a pessoa com deficiéncia intelectual/multipla. Com atendimento em
grupos e por vezes individual, onde respeitamos as habilidades, as
potencialidades, os desafios e as limitacdes de cada usuario (a).

As acdes previstas sado continuas e buscam proporcionar e contribuir com o
bem estar e melhor qualidade de vida das pessoas com deficiéncia
intelectual/mdaltipla e seus familiares. Para nés o “cuidador” é figura importante
gue merece receber atencéo, suporte e orientacao.

O Projeto CRE'R possui capacidade técnica, administrativa e uma trajetéria de
reconhecimento da importancia do desenvolvimento de atividades voltadas as
pessoas com deficiéncia intelectual/multipla, como estratégia preventiva do
confinamento, da excluséo e da vulnerabilidade social.

A éarea de abrangéncia geografica envolve todo o municipio de Santo André -
SP, contando atualmente com usuéarios (as) dos seguintes bairros: Campestre,
Jardim Aclimacédo, Jardim Alvorada, Jardim Bela Vista, Jardim Silveira,
Marajoara, Paraiso, Valparaiso, Vila Alzira, Vila Luzita, Vila Rica, Vila Scarpelli,
Palmares, Jardim Las Vegas, Vila Gilda, Jardim Stella.

Nossas atividades séo ofertadas em espaco adequado ao desenvolvimento e
necessidades psicossociais dos (as) usuarios (as), as oficinas séo
estrategicamente desenvolvidas pensando em potencializaras habilidades, a
autonomia, a socializacdo, troca de conhecimentos, autoestima, bem-estar e
satisfacdo dos (as) usuarios (as).

5. METAS

* Trabalho com as Familias - Atualizacdo do Perfil Familiar, visando
diagnostico de possiveis vulnerabilidades sociais e realizacdo de
intervencdes necessarias.

* Motricidade e Movimento - Realizar atividades visando: Melhoria na
gualidade de vida, no equilibrio, na coordenacdo motora, no raciocinio,
na autoconfianca, na cooperacdo, na concentracdo, na agilidade e na
memoaria.

 AVD/AVP e Cozinha Experimental - Adquirir conhecimento sobre o seu
préprio corpo, melhorar a higiene pessoal, realizar tarefas domésticas
basicas, aprender sobre alimentacdo saudéavel, seguranca ao cozinhar,
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nocéo de organizacao do espaco.

* Artes e Artesanato - Melhoria na criatividade, descobrir novos talentos,
trabalhar as limitacées de forma ludica.

« Letramento e Matemética - Desenvolvimento da escrita e da linguagem,
assim como uma interacdo e melhor convivio na sociedade,
interpretacdo de texto simples, antecipacbes e célculos mentais
possibilitando o agir de maneira cada vez mais auténoma.

« Jardinagem - Ensinar de forma ludica as fases da vida (nascer, crescer,
envelhecer e morrer), estimular o cuidado e a responsabilidade.

 Cultura e Lazer - Estimular a criatividade, a construgcdo de
conhecimento, a imaginacao e o contato social.
* Fisioterapia Coletiva - Agregar qualidade de vida, identificar

necessidades individuais especificas e orientar as familias.

6. METODOLOGIA

As atividades desenvolvidas tém foco na inclusdo de pessoas com deficiéncia
intelectual/multipla. Sendo assim, a aprendizagem dos (as) usuarios (as)
proporcionara espaco para socializagdo, participacdo ativa e interacdo em
grupo, por meio de rodas de conversa, escuta ativa, oficinas diversas,
atendimentos individuais e grupais, dinamicas, atividades de movimento, lazer
e cultura. Com isso, promoveremos 0 apoio as familias na tarefa de cuidar,
diminuindo assim a sobrecarga de trabalho e utilizando meios de comunicar e
cuidar que visem a autonomia dos envolvidos e ndo somente cuidados de
manutencado. Durante a permanéncia do (a) usuario (a) na instituicdo, o (a)
cuidador (a) ou familiar, tera algumas horas do dia para seu auto cuidado e
CoOmpromissos pessoais.

Todo trabalho e intervencéo serdo pautados na defesa do direito do usuario e
primazia no atendimento as suas necessidades. Os usuarios serdo estimulados
e incentivados a participarem de atividades/oficinas propostas, com exploracao
e desenvolvimento, ressaltando e respeitando suas habilidades individuais e
coletivas, buscando sua autonomia nas atividades diarias.

O servico socioassistencial tera a finalidade de promover a autonomia, a
inclusdo social e a melhoria da qualidade de vida dos usuérios e suas familias,
por meio de acolhida, escuta ativa/qualificada, comunicacdo e defesa de
direitos, articulacdo com a rede de servicos socioassistenciais, orientacdo e
encaminhamento para a rede de servicos locais, estudo de casos, diagnostico
familiar socioecondmico, visita domiciliar quando necessaria, elaboracdo de
relatérios, atendimento individual e/ou coletivo, pautado no reconhecimento do
potencial dos mesmos, na aceitagdo e na valorizagdo da diversidade. A partir
da identificacdo das necessidades dos usuérios e suas familias, orientaremos



sobre acesso a beneficios, programas de transferéncias de renda e outros

servicos da rede de protecdo social basica e especial, quando necessario.

7. RECURSOS NECESSARIOS

Fonte Orgéo Valor Mensal Valor
Publico/Secretaria Anual
Municipal Prefeitura de Santo André - SPD  Janeiro/2023:  R$ 19.585,52 R$ 235.026,24
Fevereiro/2023: R$ 19.585,52
Margo/2023: R$ 19.585,52
Abril/2023: R$ 19.585,52
Maio/2023: R$ 19.585,52
Junho/2023: R$ 19.585,52
Julho/2023: R$ 19.585,52
IAgosto/2023: R$ 19.585,52
Setembro/2023: R$ 19.585,52
Outubro/2023: R$ 19.585,52
Novembro/2023: R$ 19.585,52
Dezembro/2023: R$ 19.585,52

7.1 Quadro de recursos humanos existentes e necessarios para a execucao do

projeto.
Formagcéao ~ Carga Fonte Regime . L
(o]

N Profissional Fungdo Horaria Pagadora | Trabalhista Existente Necessario

01 | Ensino Auxiliar de 40 horas | Parceria CLT X X
Fundamental | Limpeza semanais | com PMSA

01 | Ensino Auxiliar de 40 horas | Parceria CLT X X
Fundamental | Servigos de semanais | com PMSA

Alimentacéo

01 | Servico Assistente 30 horas | Parceria CLT X X
Social Social semanais | com PMSA

01 | Ensino Auxiliar 40 horas | Parceria CLT X X
Médio Administrativo | semanais | com PMSA

01 | Ensino Auxiliar de 40 horas | Parceria CLT X X
Médio Educadora semanais | com PMSA

Social

01 | Servico Coordenadora | 40 horas | Parceria CLT X X
Social Geral com PMSA

03 | Ensino Educadora 40 horas | Parceria CLT X X
Médio/ Social com PMSA
Pedagogia




7.2 Instalagdes e matérias

Instalagdes: 01 sala para Coordenagdo Geral / Servico Social /
Administrativo, 01 sala para reunido ou atendimento individualizado, 03
salas para oficinas de pequenos grupos, 01 patio interno para atividades
coletivas, 01 cozinha experimental, 01 cozinha, 01 refeitorio, 01 patio
externo, 01 lavanderia, 02 depdésitos, 01 estacionamento, 01 bazar, 02
salas de dispensa e 08 banheiros.

Equipamentos permanentes: 02 computadores, 05 notebooks, 03
impressoras, 01 maquina de lavar roupas, 01 fogdo, 04 fogdbes
industriais, 01 microondas, 02 geladeiras, 05 freezers, 03 fornos de
pizza, 02 fritadeiras, 02 chapeiras, 05 botijdes de gas, 02 cilindros de
gas, 08 cameras de seguranca, 01 data show, 01 tela, 01 telefone.

8. DESCRICAO DAS ATIVIDADES

ATIVIDADE PREVISTA

(Servico Social) - Atualizacdo do Perfil das Familias

PUBLICO ALVO:

21 familias

OBJETIVO:

Atendimento familiar

ACAO:

Escuta ativa e qualificada;
Atendimento individual com as familias atendidas.

RESULTADO ESPERADO:

Comparecimento dos (as) responsaveis pelas
familias;

Orientacfes que se fizerem necessarias;
Diagnadstico de possiveis intervencoes
(vulnerabilidades identificadas).

PROFISSIONAIS
RESPONSAVEIS ENVOLVIDOS

Coordenadora e Assistente Social

ATIVIDADE PREVISTA

Letramento - Conhecendo o Alfabeto

PUBLICO ALVO:

21 Pessoas com deficiéncia intelectual/multipla

OBJETIVO:

Proporcionar ao usuario a possibilidade de uma
inclusdo social por meio do letramento;

Ampliar e usar adequadamente o vocabulario;
Participar ativamente de rodas de conversa coletivas
(ouvir, falar, responder, identificar) conforme as
propostas da educadora e colegas;

Apresentar as letras e as suas formas de variacées no
nosso cotidiano.

Utilizacao de alfabeto movel, formacédo de palavras
simples;

Jogos pedagdgicos;

Dinamicas em grupo;

Leitura com intervencao do educador.

RESULTADO ESPERADO:

Desenvolvimento da escrita e da linguagem, assim




como uma interagao para melhor comunicacao e
convivio na sociedade.

PROFISSIONAIS
RESPONSAVEIS ENVOLVIDOS

Educadora Social: Maria José dos Santos
Auxiliar de Educadora Social: Giovana Nicastro

ATIVIDADE PREVISTA

Matematica - Conhecendo os numeros

PUBLICO ALVO:

21 Pessoas com deficiéncia Intelectual/multipla

OBJETIVO:

Ampliar o uso e a compreenséo da funcéo social de
nameros;

Usar e ampliar a capacidade quantitativa utilizando a
contagem termo a termo;

Aprofundar e tornar mais eficiente o repertorio de
estratégias, antecipacdes, calculos mentais e
situacdes de jogos simbolos, ou ndo, agir de maneira
cada vez mais autbnoma nesse processo.

ACAO:

NUmeros moveis;

Jogos pedagogicos;

Brincadeiras com numeros;

Contagem em voz alta;

Atividades envolvendo situacdes problemas.

RESULTADO ESPERADO:

Inserir o educando no meio social, mostrando os
desafios do dia a dia, tornando-o capaz de realizar
pequenas tarefas como, por exemplo: ir a uma
padaria e adquirir um produto com autonomia.

PROFISSIONAIS
RESPONSAVEIS ENVOLVIDOS

Educadora Social: Maria José dos Santos
Auxiliar de Educadora Social: Giovana Nicastro

ATIVIDADE PREVISTA

Motricidade e Movimento — Criacdo de Jogos e Atividades de Movimento

PUBLICO ALVO:

21 pessoas com deficiéncia intelectual/multipla

OBJETIVO: Desenvolver/melhorar: a criatividade, a atencéo, a
percepc¢ao visual, a memoaria, o raciocinio l6gico, a
coordenacao motora, a cooperatividade, o trabalho em
equipe, a nocao espacial e lateralidade.

ACAO: Criacdo de circuitos com obstaculos testando os

sentidos, aprimorando o equilibrio, o raciocinio e o
condicionamento fisico; caminhadas e atividades
fisicas no campo de futebol; jogos de mesa (memodria,
domind, quebra cabeca, uno); criacao de jogos com
materiais reciclaveis (rolinhos de papel higiénico,
garrafas pet e papeldo) e pinturas.

RESULTADO ESPERADO:

Melhorar as habilidades, a agilidade, o equilibrio;
Estimular a autonomia, a imaginacao, a criatividade,
entender sobre regras e limites.

PROFISSIONAIS
RESPONSAVEIS ENVOLVIDOS

Educadora Deise Camilo




ATIVIDADE PREVISTA

Artes/Artesanato

PUBLICO ALVO:

21 Pessoas com deficiéncia intelectual/multipla

OBJETIVO: Desenvolver e estimular os sentidos, a coordenacao
motora, a nogao espacial, a percepgao de cores e
habilidades de criacdo para uma melhor
independéncia.

ACAO: Confeccao de sabonetes;

Confecgéo de chaveiros, utilizando tecidos e
migangas;

Enfeitar capas de cadernos com tecido e migcangas;
Trabalho em equipe e percepc¢ao visual.

RESULTADO ESPERADO:

Obter maior autonomia, foco, trabalho coletivo e troca
de experiéncias.

PROFISSIONAIS
RESPONSAVEIS ENVOLVIDOS

Educadora Social: Juliana Pereira Rodrigues

ATIVIDADE PREVISTA

Atividades da Vida Diaria (AVD, AVP)

PUBLICO ALVO:

21 Pessoas com deficiéncia intelectual/multipla

OBJETIVO: Desenvolver e aprimorar a autonomia, a
independéncia, a cooperatividade, a coordenacao
motora, a no¢do espacial, a nocao de estética,
aumentar a autoestima e organizacao de espaco.

ACAO: Higiene bucal, higiene das unhas, banho, varrer,

passar pano, lavar roupas intimas, troca de
absorvente, pentear cabelo, vestir-se e fazer barba.

RESULTADO ESPERADO:

Adquirir maior independéncia em seu cotidiano,
autonomia e auto cuidado, nocdo de organizacdo de
espaco e melhora na qualidade de vida.

PROFISSIONAIS
RESPONSAVEIS ENVOLVIDOS

Educadora Social: Juliana Pereira Rodrigues

ATIVIDADE PREVISTA

Fisioterapia Coletiva

PUBLICO ALVO:

21 Pessoas com deficiéncia intelectual/multipla

OBJETIVO: Agregar qualidade de vida, identificar necessidades
) individuais especificas e orientar as familias
ACAO: Exercicios para correcdo de postura corporal,

atividades de pilates em barra fixa e com bolas,
alongamentos, caminhadas, exercicios em pracas
publicas com aparelhos de ginastica, exercicios de
respiracao

RESULTADO ESPERADO:

Melhoria da condicéo fisica dos (as) participantes

PROFISSIONAIS
RESPONSAVEIS ENVOLVIDOS

Fisioterapeuta Danielle Menezes (Voluntaria) e
Auxiliar




9. PARCERIAS — NO CASO DE ATUACAO EM REDE

Na rede de servicos contamos com o apoio de: FEASA, COMDEF, SPD,
CRPD, CMAS, CMDCA, CRAS, CREAS.

10. ACOES DE COMUNICACAO

Faremos uso da internet através de ferramentas de midias sociais para
divulgacgéo do nosso trabalho e pela transparéncia e licitude das nossas contas.

Canais utilizados:
e https://pt-br.facebook.com/crerprojeto
e https://www.instagram.com/instacrer
e https://www.projetocrer.org.br

Além disso, utilizaremos o Whatsapp como meio de comunicacgao, divulgacéo e
campanhas especificas.

11. AVALIACAO (Processo de Avaliag&o)

Meta (s) Indicadores Indicadores Meios de Verificagdo
gualitativos guantitativos
- Atendimento de ) .Qu.ahdade de | oq pessoas com | - Observacgéo e
quaIJQade ao§ (as) vida, o deficiéncia acompanhamento diario
usuarios (as); ) Autqestlma}, . intelectual/ com registro das
- Servico ) Soqlallzalgao, multipla e seus | educadoras sociais;
socioassistencial; - Satisfagao dos familiares.

- Dar continuidade as
atividades oferecidas aos
(as) usuarios (as):
realizacao de oficinas de:
Artes, Artesanato, AVD
(Atividades da Vida
Diaria), AVP (Atividades
da Vida Pratica),
Cozinha Experimental,
Letramento, Matematica,
Motricidade, Movimento,
Jardinagem, Cultura e
Lazer, Fisioterapia
Coletiva e outras com
temas livres.

- Potencializacao de
autonomia, habilidade,
autoestima e satisfagéo
dos usuarios.

(as) usuarios
(as) e familiares;
- Autonomia;

Empoderamento

- Incluséo social;

- Interacdo em
grupo;

- Humanizacéao;
- Maior
protagonismo
dos (as)
usuarios (as).

- Reunides
socioeducativas;

- Avaliacdo semestral
das atividades;

- Rodas de conversa;
- Escuta ativa;

- Atendimentos
individuais e grupais.
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https://pt-br.facebook.com/crerprojeto
https://www.instagram.com/instacrer
https://www.projetocrer.org.br/

12.PREVISAO ORCAMENTARIA

RECURSOS HUMANOS MENSAL ANUAL
Auxiliar de Limpeza R$ 1.529,16 R$ 18.349,92
Auxiliar de Servicos de Alimentacéo R$ 1.557,00 R$ 18.684,00
Assistente Social R$ 2.825,52 R$ 33.906,24
Auxiliar Administrativo R$ 2.086,29 R$ 25.035,48
Auxiliar de Educadora Social R$ 1.435,46 R$ 17.225,52
Coordenadora Geral R$ 3.273,03 R$ 39.276,36
Educadora Social R$ 6.147,90 R$ 73.774,80
Materiais de Consumo (higiene, R$ 731,16 R$ 8.773,92
limpeza, material de escritorio,
alimentacéo, entre outros)

TOTAL R$ 19.585,52 235.026,24
13.CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
MES VALOR

Janeiro 19.585,52
Fevereiro 19.585,52
Marco 19.585,52
Abril 19.585,52
Maio 19.585,52
Junho 19.585,52
Julho 19.585,52
Agosto 19.585,52
Setembro 19.585,52
Outubro 19.585,52
Novembro 19.585,52
Dezembro 19.585,52

TOTAL 235.026,24

14.VIGENCIA DO PLANO DE TRABALHO

O presente Plano de Trabalho sera firmado por 05 anos, com inicio a partir de
01 de janeiro de 2023, podendo ser aditado.
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15. ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA ORGANIZACAO
DEVIDAMENTE CONSTITUIDO.

Santo André, 13 de dezembro de 2022

-

lone Domiciano Barbosa dos Santos

Presidente
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